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 第六葛西小学校の令和６年度がスタートです！      校長 中山 和義 

今年も校庭の桜が咲きほころび、第六葛西小にも新しい春が巡ってきました。すべての命が

躍動する力強さを感じる季節です。本校２年目を迎えました校長の中山和義です。今年度もど

うぞ、よろしくお願いいたします。 

 

最初に、３月２２日（金）に挙行した卒業式について報告します。当日は天候にも恵まれ、大勢の来賓各位のご

臨席を賜り、盛大に卒業式を挙行することができました。卒業生９６名は、立派に中学校へと巣立っていきました。

一人一人堂々とした証書授与の姿は素晴らしく、とても立派な卒業式であったことをご報告します。ご参列いた

だきました保護者の皆様、ご来賓の皆様、ありがとうございました。 

さて、令和６年度の第六葛西小学校は、新 1年生９８名を迎え、全校児童 64１名、２０クラスでのスタートとなり

ました。昨年度に比べ、新３年生で１クラス減となります。本日の始業式・入学式での子供たちの様子を見ると、あ

らたな希望に燃え、「新しい学年で頑張っていくぞ！」という意欲ときらきら素敵な笑顔が輝いていました。教職

員は新メンバーを迎え、総勢約 50名で子供とともに新たな出発となります。 

 

校長として掲げる学校経営理念は昨年度同様、「児童一人一人、教職員一人一人が輝き、笑顔があふれる第

六葛西小学校をめざして」 です。この実現に向けて以下のような学校を創ってまいります。 

◆児童一人一人が輝く学校・・・主体的に考え活動する子供・他者と豊かに関わる子供の姿に溢れる学校 

◆教職員一人一人が輝く学校・・・自己研鑽に励み、互いに学び合い、高め合う教職員の姿に溢れる学校 

◆笑顔があふれる学校・・・「できた・分かった・認められた」喜びに満ちた学校・子供たちの成長を喜ぶ教職員の姿に溢れる学校  

   

今年度、第六葛西小学校は開校５０周年を迎えます。半世紀に及ぶ本校の教育活動は、歴史と伝統を育んでき

ました。これからも、ますます第六葛西小学校が繫栄していくよう、５０周年時に在籍する児童・教職員・保護者の

皆様を中心に周年行事を企画していきます。ご協力の程、よろしくお願いします。 

  今年度も学校の主役である児童一人一人が、もてる力や個性を伸ばし、さらに輝きを放てるように全力を尽く

してまいります。そのためにも、児童個々の思いや願いに寄り添いながら質の高い教育を目指します。また諸課

題の解決に向けては、「チーム六葛西小」として組織的に対応しながら、日々の教育活動を推

進してまいります。  

 

保護者の皆様、地域の皆様におかれましては、これまで同様に第六葛西小学校へのご理

解とご支援をお願い申し上げます。そして、学校・家庭・地域が一体となって、第六葛西小学

校の子供たちの育成を図ってまいりたいと存じます。どうぞ、よろしくお願いいたします。 
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第六葛西小学校の体制 
令和６年４月１日付 

 

                   江戸川区立第六葛西小学校 

１ 校長 副校長 

校 長 中山 和義 副校長  

 

２ 主幹教諭 

 

 

３ 学級担任 

 

４ 専科・算数少人数・養護・特別支援教室巡回指導教員・ 

事務・SC・特別支援教室専門員・非常勤 

 

 

 

５ 事務補助・SSS（スクールサポートスタッフ）・栄養士 

 

 

 

６ 用務 

 

 

７ 主任等 

 

 

 

 

 

 

 

８ 介助員・その他 

介助員  

図書館司書担当   

特別支援コーディネーター   

 

日 曜 学 校 行 事 

8 月 着任式 始業式 入学式  

9 火 午前授業 

10 水 給食始(2～6 年) 測定（３～６年）  

11 木 
５時間授業(３・４年)  測定（1･2 年） 

１年給食始  委員会活動  安全指導 

12 金 ４時間授業 保護者会(全学年) 聴力（５年） 

13 土 ＰＴＡ新入生保護者歓迎イベント 

14 日  

15 月 
江戸川っ子 study week!始 

聴力（３年） 

16 火 
集団下校  聴力（２年）  地域巡り 

一斉退勤日 

17 水 
1年生を迎える会  きこえ通級始 

内科検診（全学年） 

18 木 
全国学力・学習状況調査(６年) 

聴力（１年） 

19 金 水曜時程 離任式 

20 土  

21 日 江戸川っ子 study week!終 

22 月 
個人面談①(１年生の希望者)  視力(５年) 

学力テスト児童質問紙調査（６年） 

23 火 
こども読書の日  周年航空・全体写真撮影 

個人面談②(１年生の希望者)  視力（６年） 

24 水 ４時間授業（区研究会のため）  視力（４年） 

25 木 
個人面談③(１年生の希望者) 

消防写生会(２・３年)  視力（３年） 

26 金 避難訓練  委員会活動  視力（２年） 

27 土  

28 日  

29 月 昭和の日 

30 火 ５時間授業(２～６年)  視力（１年） 

主 幹   

 １  組 ２  組 ３  組 ４  組 

１ 年     

２ 年     

３ 年     

４ 年     

５ 年     

６ 年     

きこえ    
 

講 師    

音 楽  図 工  家 庭  

算数少人数  養 護  事 務  

特別支援教室巡回指導教員     

スクールカウンセラー  特別支援教室専門員  

副校長補佐  学年アシスタント   

事務補助 
 

SSS 
 

栄養士  

用務主事    

教務  生活  

研究  保健  

１年  ２年  

３年  ４年  

５年  ６年  

専科  難聴  

 
令和６年度の取組とお知らせ ※詳細は保護者会にて 

１ 副担任制の拡充について 

・３～６年生に専科から副担任を配置し、学年運営をアシスト 

・１～２年生に学年アシスタント（副担任）を配置 

２ 令和7年度以降のクラス替えについて 

・令和7年度より全学年でクラス替えを実施 

３ 産育休代替教員の前倒し任用の活用 

・産休・育休開始から最大4か月前倒しで任用可能の制度の

活用→芦田教諭の産育休（５月～）に向け４月１日より配置 

４ PTA関連の変更について 

・PTA活動のボランティア制、登校班登校・親子レクの廃止 

５ 水泳指導について 

・ラッシュガード及びゴーグルの着用は保護者判断 

・検定、校内水泳記録会（５年）、夏季水泳指導の廃止 

６ 夏季補習教室について 

・夏季補習教室を廃止し、放課後補修教室に一本化 

・校内における基礎基本の定着を図るための取り組みの充実 

７ 学校給食委託先の変更 

・(株)藤江から共立給食(株)へ 


