令和８年度　学校経営方針
江戸川区立西小岩小学校
校長　小林 美弥子
子供も大人も元気で、互いの存在を認め、成長し続ける西小岩小学校
～西小岩小学校にかかわるすべての人々で９０周年を祝福するために～

１　目指す学校像
○どの子供も「学校が楽しい」と感じ、安心、安全、元気に学べる学校
○すべての教職員が「教育のプロ」として自信をもち、協働して職務に励む学校　　　　　　
○保護者、地域から信頼され愛される学校

２　学校の教育目標
◎考える子（知育） ※本年度重点目標
主体的に学び、自ら考え、正しく判断し粘り強くやり抜く子
〇やさしい子（徳育） 
自他の生命を尊び、相手の立場や気持ちを思いやる子
〇健康な子（体育）
自ら進んで運動に取り組み、健康で活力ある生活を送る子

３　経営方針
(1) 「学校が楽しい」という思いが満ちている学校
　・基礎的基本的な学力の確実な定着
　・自分も他人も大切に思い、互いの存在を認め合う意識の涵養 
　・体力向上、健康の保持増進
(2)子供を育てる喜びを実感し、子供の成長をうながし、支える教師がいる学校
　・子供が「わかった」「できた」と実感できる授業を追求する教師
　・子供一人一人の発達段階を理解し、子供の気持ちに寄り添う指導と支援を行う教師
　・組織の一員として課題解決に努め、協働して職務を遂行する教師
(3)保護者、地域から信頼され愛される学校
　・学校公開や学校ホームページを効果的に活用し、情報を発信
　・危機管理意識を常にもち、安心・安全な環境を整備
　・教育公務員としての自覚をもち、服務事故を防止
　・開校９０周年に向けての取組を全校で推進

４　教育目標に基づく具体的な取組
(1) 基礎基本の定着と学習規律の徹底 【考える子】
・「西小岩小学校　生活のきまり」（学校スタンダード）の定着、「授業のユニバーサルデザイン」を基にした学習環境及び授業づくりの実施
・「誰一人取り残さないための学力向上に向けたアクションプラン」の推進
・専科・高学年教員の連携による教科担任制を実施
・放課後学習教室「EDOスク」を４年生以上で実施
・朝学習の時間、読書活動の充実
※ドリルパーク、東京ベーシックドリルの継続実施、４年生以上での「よむYOMUワークシート」の取組、読書タイムの充実、読書科コンクールに向けた取組
(2) 子供が主体的・対話的に深く学ぶ質の高い授業づくりへの挑戦【考える子】
・教科の関連性を生かし、子供たちに最適な指導を行うためのカリキュラムマネジメントと定期的な見直し
・国、区等における学力調査の結果を分析し、授業改善に反映
・授業観察及びOJT研修を通しての授業力向上
(3)様々な人との心の通い合いのある機会の創出 【やさしい子】
・たて割り班活動で、異学年間の協力や思いやりの気持ちを育む
・外国語・外国語活動の充実（イングリッシュ・デイ等を実施）
・学級活動を中心に子供一人一人の得意、よいところの発見と伸長
(4)運動意欲の向上と心身の健康に関心を向ける取組の実施【健康な子】
・「元気アップタイム」「なわ跳びチャレンジ」「ランニングウィーク」等の計画的な体力づくりを実施
・教科担任制等による専門性を生かした体育授業の実践
・養護教諭と連携した健康教育の推進、栄養教諭と連携した食育授業の計画実施
(5)開校９０周年に向けて
・地域教材の開発、地域人材の招聘
・地域・PTA行事への理解及び前向きな参加
・子供たちの郷土愛を涵養「西小岩の街が好きな子供に」

