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リーダーシップとフォローワーシップ 

江戸川区立鹿骨東小学校 校長 中田 伸代 

良きチームや組織には、良きリーダーがいると言われます。リーダーシップとは『指導者としての資質･能

力・力量・統率力』（広辞苑）のことです。つまり前に立って皆を一つの方向に導く力です。一方、リーダー

だけではチームになりません。近年、リーダーシップと共に注目されているのが「フォローワーシップ」で

す。フォローワーシップとは、チームの成果を最大化させるためにリーダーや他のメンバーに働きかけ支援

することです。リーダーがいつも正しいとは限りません。リーダーを主体的にサポートし、チームを健全な

方向に導く「提言を行う（＝健全な批判をする）」事ができるフォローワーシップがチームにはとても大事な

のだそうです。カーネギーメロン大学のロバートケリー教授の調査によると、組織が出す結果の 9 割がメン

バーの影響によるものだそうです。 

学校は小さな社会です。委員会やクラブ活動、運動会の係、体育のチームや班活動、クラスの中の係や当

番でも様々なリーダーが生まれます。教員たちはできるだけ、児童一人一人が何らかのリーダー役になれる

ように励まし支え、自信を付けさせたいと考えています。そして時には、リーダーが他のチームのフォロー

ワーになって、お互いにチームを支えて様々な活動を行っているのです。 

リーダーになった経験は、別の場面では、リーダの気持ちを考え、思いやりをもって、前向きな助言ので

きる良きフォローワーとなり、仲間を支える事でしょう。鹿骨東小学校でも素敵なリーダーたちそしてフォ

ロワーたちが学校を支えてくれています。本校のたくましいリーダーたちの今年の目標を一部ご紹介しま

す。大人も見習うべき素敵なリーダーたちの活躍を是非応援して下さい。 

＜こんなリーダーになりたい＞ 6 年 2 組学級通信 「LEADERｓ」より 

 ○自分自身が正しい行動を低学年に示して、低学年の手本になれるリーダーになりたい。 

  

○マイナスなことは考えず、プラスになる考えをもちたい。毎日前向きな考えをもって、生

活して、心に余裕がもてるリーダーになりたい。 

  

○自分が相手に幸せを送れたら、沢山の人が笑顔で楽しくなると思うので、私はみんなに幸

せを送れるリーダーになりたい。  

  

○失敗を恐れないで、何事にも挑戦できるリーダーになりたい。 

  

○どんな行動にも責任をもち、よく考えて行動して下級生に頼られるリーダーになりたい。 

  

○困っているときに助けることができる心強い人になって、下級生の手本になるリーダーに

なりたい。 
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