
清新
せ い し ん

第一
だ い い ち

小学校
し ょ う が っ こ う

PTA規約
き や く

 
 

第１章
だい しょう

 総
そう

 則
そく

 

第１条
だい じょう

  （１）この会
かい

は江戸川区
え ど が わ く

清新
せいしん

第一
だいいち

小学校
しょうがっこう

PTAを正式
せいしき

名 称
めいしょう

とし、清新
せいしん

第一
だいいち

小学校
しょうがっこう

PTAと 

称
しょう

す。以後
い ご

、本会
ほんかい

とする。 

（２）事務所
じ む し ょ

を清新
せいしん

第一
だいいち

小学校
しょうがっこう

（東京都
とうきょうと

江戸川区
え ど が わ く

清新町
せいしんちょう

１丁目
 ちょうめ

４－１９）内
ない

におく。 

    （３）本会
ほんかい

の設立
せつりつ

は、昭和
しょうわ

５９年
  ね ん

３月
 が つ

１日
 に ち

とする。 

 

第２条
だい じょう

 （１）本会
ほんかい

は会員
かいいん

の協 力
きょうりょく

により学校
がっこう

・家庭
か て い

・社会
しゃかい

における児童
じ ど う

の健全
けんぜん

で幸福
こうふく

な成長
せいちょう

を 

はかることを目的
もくてき

とする。 

（２）本会
ほんかい

は、児童
じ ど う

の校外
こうがい

生活
せいかつ

にも深
ふか

い関心
かんしん

と責任
せきにん

を持
も

ち、生活
せいかつ

環境
かんきょう

を良
よ

くするための 

活動
かつどう

に努
つと

める。 

    （３）本会
ほんかい

は、政治
せ い じ

、宗 教
しゅうきょう

、並
なら

びに営利
え い り

事業
じぎょう

に一切
いっさい

関与
か ん よ

せず、他
た

のいかなる団体
だんたい

や 

個人
こ じ ん

の支配
し は い

、統制
とうせい

、干渉
かんしょう

を受
う

けない方針
ほうしん

とする。 

 

第２章
だい しょう

 会
かい

 員
いん

 

第３条
だい じょう

 本会
ほんかい

の会員
かいいん

は、清新
せいしん

第一
だいいち

小学校
しょうがっこう

に在籍
ざいせき

する児童
じ ど う

の父母
ふ ぼ

、又
また

はそれに準
じゅん

ずる者
もの

と、本校
ほんこう

に 

勤務
き ん む

する教 職 員
きょうしょくいん

とする。 

第４条
だい じょう

 会員
かいいん

はすべての平等
びょうどう

の義務
ぎ む

と権利
け ん り

を有
ゆう

する。 

但
ただ

し、会員
かいいん

の議決権
ぎけつけん

の行使
こ う し

は一
ひと

家庭
か て い

あたり一個
い っ こ

とする。 

第５条
だい じょう

 会員
かいいん

は会費
か い ひ

を納
おさ

めるものとする。 

 

 



第３章
だい しょう

 会
かい

 計
けい

 

第６条
だい じょう

 本会
ほんかい

の経費
け い ひ

は、会
かい

費
ひ

及
およ

びその他
た

の収 入
しゅうにゅう

をもってこれに充
あ

てる。 

第７条
だい じょう

 本会
ほんかい

の会費
か い ひ

は、一
ひと

家庭
か て い

あたりの定額
ていがく

とし、総会
そうかい

において決定
けってい

する。 

第８条
だい じょう

 本会
ほんかい

の会計
かいけい

年度
ね ん ど

は、毎年
まいとし

４月
 が つ

１日
 に ち

より翌年
よくとし

３月
  がつ

３１日
   にち

までとする。 

 

第４章
だい しょう

 役
やく

 員
いん

 

第９条
だい じょう

 本会
ほんかい

の役員
やくいん

、会計
かいけい

監査
か ん さ

の定数
ていすう

は次
つぎ

の通
とお

りとする。 

    （１）会
かい

  長
ちょう

     １ 名
めい

（保護者
ほ ご し ゃ

より）。 

    （２）副
ふく

 会
かい

 長
ちょう

  若干
じゃっかん

名
めい

（保護者
ほ ご し ゃ

より数名
すうめい

、教 職 員
きょうしょくいん

より１名
 め い

）。 

    （３）書
しょ

  記
き

  若干
じゃっかん

名
めい

（保護者
ほ ご し ゃ

より数名
すうめい

、教 職 員
きょうしょくいん

より１名
 め い

）。 

    （４）会
かい

  計
けい

  若干
じゃっかん

名
めい

（保護者
ほ ご し ゃ

より２名
 め い

以上
いじょう

、教 職 員
きょうしょくいん

より１名
 め い

）。 

    （５）会計
かいけい

監査
か ん さ

  若干
じゃっかん

名
めい

（保護者
ほ ご し ゃ

より２名
 め い

以上
いじょう

、教 職 員
きょうしょくいん

より１名
 め い

）。 

第１０条
だい   じょう

 本会
ほんかい

の役員
やくいん

、会計
かいけい

監査
か ん さ

の選出
せんしゅつ

。 

年度内
ねんどない

に翌年度
よくねんど

の役員
やくいん

、会計
かいけい

監査
か ん さ

の選出
せんしゅつ

を行
おこな

う。 

第１１条
だい   じょう

 役員
やくいん

、会計
かいけい

監査
か ん さ

の任期
に ん き

は 1年
ねん

とし、その再任
さいにん

は妨
さまた

げない。 

     会計
かいけい

・会計
かいけい

監査
か ん さ

以外
い が い

の役員
やくいん

は兼任可
けんにんか

とし、補充
ほじゅう

役員
やくいん

の任期
に ん き

は前任者
ぜんにんしゃ

の残留
ざんりゅう

期間
き か ん

 

とする。 

第１２条
だい   じょう

 役員
やくいん

、会計
かいけい

監査
か ん さ

の任務
に ん む

は次
つぎ

の通
とお

りとする。 

    （１）会
かい

 長
ちょう

 本会
ほんかい

を代表
だいひょう

し会務
か い む

を統括
とうかつ

する。 

（２）副
ふく

会長
かいちょう

 会長
かいちょう

を補佐
ほ さ

し、会長
かいちょう

の事故
じ こ

ある時
とき

はその任務
に ん む

を代行
だいこう

する。 

    （３）書
しょ

 記
き

 本会
ほんかい

の議事
ぎ じ

を記録
き ろ く

し、文書
ぶんしょ

を保管
ほ か ん

し、会
かい

の庶務
し ょ む

を行
おこな

う。 

    （４）会
かい

 計
けい

 本会
ほんかい

の収支
しゅうし

・会計
かいけい

業務
ぎょうむ

にあたり、本会
ほんかい

の財産
ざいさん

を管理
か ん り

し、決算
けっさん

を報告
ほうこく

する。 

    （５）会計
かいけい

監査
か ん さ

 本会
ほんかい

の決算
けっさん

を監査
か ん さ

し、その結果
け っ か

を総会
そうかい

において報告
ほうこく

する。 



第５章
だい しょう

 会
かい

 議
ぎ

 

本会
ほんかい

の会議
か い ぎ

は、次
つぎ

の通
とお

りである。 

第
だい

13条
じょう

 総会
そうかい

 

    （１）本会
ほんかい

は、総会
そうかい

をもってその最高
さいこう

決議
け つ ぎ

機関
き か ん

とする。 

    （２）２月
 が つ

総会
そうかい

 当年度
とうねんど

の活 動 報 告
かつどうどうほうこくこく

及
およ

び次年度
じ ね ん ど

役員
やくいん

承認
しょうにん

。 

    （３）５月
がつ

総会
そうかい

 前年度
ぜんねんど

の決算
けっさん

承認
しょうにん

、新年度
しんねんど

の予算
よ さ ん

の審議
し ん ぎ

。 

（４）臨時
り ん じ

総会
そうかい

 

会長
かいちょう

が必要
ひつよう

と認
みと

めたとき、又
また

は会員
かいいん

の要求
ようきゅう

により一
いち

小
しょう

ミーティングが認
みと

めたとき。 

（５）総会
そうかい

の定足数
ていそくすう

は全会員
ぜんかいいん

の５分
 ぶ ん

の１とし、決議
け つ ぎ

は出席者
しゅっせきしゃ

の過半数
かはんすう

をもって行
おこな

う。 

但
ただ

し、委任状
いにんじょう

をもって、定足数
ていそくすう

に充当
じゅうとう

することができる。 

第
だい

１４条
じょう

 役員会
やくいんかい

、一
いち

小
しょう

ミーティング。 

    （１）役員会
やくいんかい

は必要
ひつよう

に応
おう

じて開催
かいさい

し、会長
かいちょう

がこれを招 集
しょうしゅう

する。 

    （２）役員会
やくいんかい

は本会
ほんかい

の運営
うんえい

に必要
ひつよう

な事項
じ こ う

を審議
し ん ぎ

する。 

（３）一
いち

小
しょう

ミーティングは会長
かいちょう

・副会長
ふくかいちょう

・書記
し ょ き

・会計
かいけい

・会計
かいけい

監査
か ん さ

・会員
かいいん

・及
およ

び教 職 員
きょうしょくいん

の代表
だいひょう

によって構成
こうせい

する。 

  （４）一
いち

小
しょう

ミーティングは総会
そうかい

に次
つ

ぐ審議
し ん ぎ

決定
けってい

及
およ

び執
しっ

行
こう

機
き

関
かん

である。 

    （５）一
いち

小
しょう

ミーティングは必要
ひつよう

に応
おう

じて会長
かいちょう

または会員
かいいん

からの要請
ようせい

があれば役員会
やくいんかい

の

判断
はんだん

により招 集
しょうしゅう

する。 

    （６）一
いち

小
しょう

ミーティングの定足数
ていそくすう

は、全会員
ぜんかいいん

の５分
ぶん

の１とし、決議
け つ ぎ

は出席者
しゅっせきしゃ

の過半数
かはんすう

を

もって行う
おこなう

。但し
た だ し

、委任状
いにんじょう

をもって定足数
ていそくすう

に充当
じゅうとう

することができる。 

    （７）会員
かいいん

は、常
つね

に一
いち

小
しょう

ミーティングを傍聴
ぼうちょう

することができる。 

 

 

 



第６章
だい しょう

 付
ふ

 則
そく

 

第
だい

15条
じょう

 本会
ほんかい

の規約
き や く

には、総会
そうかい

において出席者
しゅっせきしゃ

の過半数
かはんすう

により改正
かいせい

することができる。 

第
だい

16条
じょう

 本会
ほんかい

の運営
うんえい

に関
かん

して必要
ひつよう

な細則
さいそく

は、一
いち

小
しょう

ミーティングにおいて定
さだ

める。 

第
だい

17条
じょう

 この規約
き や く

は、令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

１日
にち

より施行
し こ う

する。 

 

細
さい

 則
そく

 

第１条
だい じょう

 役
やく

員
いん

及
およ

び会
かい

計
けい

監
かん

査
さ

の選出
せんしゅつ

 

     （１）全会員
ぜんかいいん

より、役員
やくいん

、会計
かいけい

監査
か ん さ

の候
こう

補
ほ

を募
つの

る 

     （２）各候補者
かくこうほしゃ

の選考
せんこう

 

     （３）２月
 が つ

総会
そうかい

で承認
しょうにん

をうける 

第２条
だい じょう

 慶弔費
けいちょうひ

 

    （１）会員
かいいん

が死亡
し ぼ う

したときは、弔慰
ちょうい

金
きん

、金１万円
きん  まんえん

 をおくる。 

    （２）児童
じ ど う

が死亡
し ぼ う

したときは、弔慰
ちょうい

金
きん

、金１万円
きん  まんえん

 をおくる。 

    （３）その他
た

、特別
とくべつ

の場合
ば あ い

は、必要
ひつよう

に応
おう

じて役員会
やくいんかい

により決定
けってい

する。 

 

以
い

 上
じょう

 

 

 

 

 

 

令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

（２０２５年度
ね ん ど

） 

                           江戸川
え ど が わ

区立
く り つ

清新
せいしん

第一
だいいち

小学校
しょうがっこう

PTA発行
はっこう

 

 


